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Spring, 2026 
CC331N-3 Multicultural Counseling (다문화상담)  

	Instructor (강사명) 
	Prof. Mieye Gin (진미예 교수)

	Email (연락처) 
	Megin144@wmu.edu 

	Class Hour (수업시간) 
	1st Session

	Classroom (강의실)
	Online 

	Synchronous Meeting (실시간 줌수업) 
	1차:  2/3  (화) 6pm (PST)
2차:  2/17 (화) 6pm (PST)
3차:  3/3  (화) 6pm (PST)
4차:  3/17 (화) 6pm (PST)





WMU Mission & Program Learning Outcomes WMU 사명과 프로그램 학습결과 

	WMU Mission 
	WMU empowers people through transformational biblical education to serve the church and impact the world for Christ.

	사명 
	월드미션대학교는 성경적 교육을 통해 변화 받아 교회를 섬기고 그리스도를 위하여 세상에 영향을 미치게 하는 그리스도의 사람을 양성한다. 

	BACM-CCH PLO
	1. Articulate biblical foundation for Christian counseling Coaching.
2. Demonstrate growth in personal and spiritual life.
3. Integrate counseling Coaching and Christian faith. 
4. Demonstrate the basic skills and practical abilities for counseling Coaching. 
5. Demonstrate ability to address the need of individuals in diverse cultural settings.

	기독교사역학 - 상담코칭전공 학습결과
	1. 기독교 상담코칭의 성경적 근거를 설명할 수 있다.
2. 개인적 영적 삶에서 성장을 보인다.
3. 기독교 신앙과 상담코칭을 통합시킨다.
4. 상담코칭의 기본 기술과 실제 능력을 보여준다.
5. 다양한 문화적 상황에 있는 개인들의 필요를 다룰 수 있다.





Course Description 과목소개 

	This course explores cultural influences in relation to social and individual value system, worldview and attitudes in counseling. It focuses on the influences of cultural differences on the development and process of various counseling theory and techniques. This course provides students with a vital knowledge of multicultural counseling theories and its application to diverse ethnicities.
이 과목은 사회적, 개인적 가치관과 세계관, 그리고 상담에 미치는 문화적 영향을 연구한다. 특히, 문화적 차이가 어떻게 다양한 상담이론들과 그 기법의 발달에 영향을 주었는지를 공부할 것이다. 이 과목을 통해서 학생들은 다양한 인종을 위한 다문화적인 상담이론과 그 적용방법들을 배우게 될 것이다.



Course Learning Outcomes (CLO) 과목 학습결과  

	Student Learning Outcomes 
Upon completion of this course, students will be able to: 
본 과정을 이수하면, 학생들은 다음과 같은 능력을 갖추게 될 것이다. 
	PLOs 
	Assignments

	1. Develop to utilize the strengths and challenges of one’s cultural experiences in various multicultural situations.
1. 다양한 다문화 카운셀링에서 자신이 가진 강점과 극복해야 할 점들을 활용할 수 있는 법을 배운다.
	#1, 5
	#1, 2

	. 2. Execute to effectively apply the counseling skills and strategies to reach the counseling goals by accommodating cultural needs.
2. 문화적 필요를 수용함으로써 카운셀링의 목표를 성취할 수 있도록 상담 기술과 전략들을 효과적으로 적용하는 법을 배운다.
	#5
	#3, 4

	. 3. Develop cross-cultural counseling skills and insights that incorporate faith in developing strategies.
3. 상담전략을 세우는데 있어서 신앙을 접목하는 다문화 상담 기술과 통찰력을 배운다
	#3, 5
	#3, 4, 5



Required Reading 필수교재 

	1. 강의노트 (무들 업로드)
2. Sue, Derald Wing and David Sue. 다문화 상담 이론과 실제(Counseling Culturally diverse), 하혜숙, 김태호, 김인규, 이호준, 엄은미 옮김. 서울:  학지사,2011
 


Recommended Reading 추천교재 

	1. 한재희, 한국적 다문화 상담. 서울:  학지사,2011.  
https://ebook-product.kyobobook.co.kr/dig/epd/ebook/E000006408893(2025년12월 15일 검색)
2. 조성돈, 심민수, 정재영, 장진원. 더불어 사는 다문화 함께하는 한국교회. 서울: 예영,2012
3. Hays, Pamela A. 문화적 다양성과 소통하기 다문화상담의 이해(Addressing Cultural Complexities in Practice), 방기연 옮김. 서울:  한울아카데미, 2018.
4. Nagayama Hall, Gordon C. 다문화심리학 (Multicultural Psychology), 임세라, 최은미 옮김.  서울:  시그마프레스, 2012.
5. 손은정, 최가희.  다문화 상담의 실제 (EMBRACING DIVERSITY IN COUNSELING AND PSYCHOTHERAPY), 서울:  학지사, 2021.
6. 곽윤정. 다문화아동 가족상담.  서울:  강현출판사, 2014.
7. 김정열, 박수준, 유정욱. 다문화가족의 상담과 실제.  경기:  공동체, 2014.
https://ebook-product.kyobobook.co.kr/dig/epd/ebook/E000007179566 (2025년 12월15일 검색)
8. 문영인. 글로벌 시대의 문화 간 커뮤니케이션, 서울:  한국문화사, 2017.                
https://ebook-product.kyobobook.co.kr/dig/epd/ebook/E000003170953 (2025년 12월15일 검색)
9.  방기연.  다문화상담 . 서울:  공동체, 2020.
 https://ebook-product.kyobobook.co.kr/dig/epd/ebook/E000002959097 (2025년 12월 15일 검색)
10. 서은경. “다문화 가정에 대한 기독교 상담학적 접근에 관한 연구.” 성경과 상담 Vol.9 (2009): 174-202
http://kiss.kstudy.com/thesis/thesis-view.asp?key=2882939  (2025년 12월 15일 검색) (KISS 로그인 필요)
11. 안경승. “다문화 시대와 기독교 상담.” ACTS신학과선교 Vol.12 (2011): 551-572
http://kiss.kstudy.com/thesis/thesis-view.asp?key=3367812  (2025년 12월 15일 검색) (KISS 로그인 필요)
12. 엄옥순. “다문화 사회에서의 성경적 상담.” 성경과 상담 Vol.11 (2012): 193-231 
http://kiss.kstudy.com/thesis/thesis-view.asp?key=3210894  (2025년 12월 15일 검색) (KISS 로그인 필요)
13. 한숙자. “한국의 다문화 가정에 대한 기독교상담 전략의 모색.” 복음과 상담 Vol.17(2011): 9-43
http://kiss.kstudy.com/thesis/thesis-view.asp?key=3279984  (2025년 12월15일 검색) (KISS 로그인 필요)




E-Resources & Report Template 온라인 자료 및 리포트 템플릿 

	+ WMU Library Website: WMU 도서관이 소장한 자료들을 검색할 수 있는 WMU도서관 웹사이트 (The WMU Library website where you can search materials held by the WMU Library)
+  WMU Library Resources Guide: WMU도서관이 제공하는 자료 및 서비스에 대한 자세한 안내를 보실 수 있는 도서관블로그 (WMU Library Blog for detailed information about the materials and services offered by the WMU Library)
+ Databases User Manual: WMU도서관이 제공하는 데이터베이스 사용 안내 (Guidance on using Databases provided by the WMU Library)
+ 인터넷 자료 사용법 (How to Use Internet Resources): 인터넷자료를 평가하고 활용하는 방법을 안내 & 각종 인터넷 자료들을 주제별로 정리해 놓은 리스트 (Guidelines for evaluating and utilizing online resources & a list of various online resources categorized by program)
+ AI 활용 가이드 (AI Utilization Guide): AI의 특징 및 활용방법 안내 자료들 (Generative Artificial Intelligence: Features & Application Guide)
+ Report Templates & Chicago Style/ APA Style Guide: WMU 리포트 템플릿 및 시카고스타일과 APA스타일 가이드 (WMU Report Templates and Chicago Style & APA Style Guides)
+ WMU Library Contact Information:  library@wmu.edu; (213) 388-1000 (Ext. 130)




Structured Hour 수업의 구성 

	Online Lecture 
	8 hours 

	Synchronous Discussion 
	4 hours 

	500 Pages of Reading 
	40 hours

	Asynchronous Discussion
	20 hours 

	Quiz
	8 hours 

	Mid-term Report
	20 hours 

	Research for Final paper
	5 hours 

	Final  Paper
	30 hours 

	Total 
	135 hours 



Grading 성적 평가  

	Grade
	GPA
	Numeric Description 
	Grade
	GPA
	Numeric Description 

	A
	4.0
	93+
	A-
	3.7
	90-92

	B+
	3.3
	88-89
	B
	3.0
	83-87

	B-
	2.7
	80-82
	C+
	2.3
	78-79

	C
	2.0
	73-77
	C-
	1.7
	70-72

	D+
	1.3
	68-69
	D
	1.0
	63-67

	D-
	0.7
	60-62
	F
	0.0
	0-59

	<“I", "F" 학점 규정>
a. "I" 학점: 위급한 상황으로 학업을 정상적으로 마칠 수 없을 경우, 부총장으로부터 “I" 학점 허락을 받고 한 학기 안에 모든 것을 완료하여야 하고. 한 학기 이후에는 “I" 가 ”F"로 자동 변경됩니다.
b. "F" 학점: 변경할 수 없으며 재수강을 할 경우, “B+" 이상을 넘을 수 없습니다.



Course Schedule 강의 일정   

	Week
	Calendar
	Lesson
	Assignment
	Reading 

	Wk 1
	1/26-2/1
	1. 다문화 상담 정의와 필요성
Concepts and Importance of Multicural Counseling  
	토론 1
Discussion 1
	강의노트 1강
Lecture notes 1
다문화상담 이론과 실재
Chapter 1
Counseling Culturally diverse  

	Wk 2
	2/2-2/8
	2. 다문화 상담의 특성과 문화적 영향
Characteristics of Multicultural Counseling and Cultural Influence
	토론  2
Discussion 2
첫번째 줌 미팅
2/3 Tue 6pm PST
1st Zoom meeting
	강의노트2강
Lecture notes 2
Chapter2
다문화상담 이론과 실제
Counseling Culturally diverse 

	Wk 3
	2/9-2/15
	3. 미국내 다문화 상담
Multicultural Counseling in the United States
	토론  3
Discussion 3
	강의노트 3
Lecture notes 3
Chapter 3 & 10
다문화상담 이론과 실제
 Counseling Culturally diverse

	Wk 4
	2/16-2/22
	4. 한국내 다문화 상담
Multicultural Counseling in Korea
	토론  4
Discussion 4
중간 리포트
(제출 2/22 자정)
Mid-term-Report
(Due 2/22 12am)

두번째 줌 미팅
2/17 Tue 6pm PST
2nd Zoom meeting
	강의노트 4
Lecture notes 4


	Wk 5
	2/23-3/1
	5. 소수 그룹 상담
Minority Group Counseling
	토론  5
Discussion 5
	강의노트 5
Lecture notes 5
Chapter 16, 17 & 19
다문화상담 이론과 실제
 Counseling Culturally diverse

	Wk 6
	3/2-3/8
	6. 다문화 가족 상담
Multicultural Family Counseling
	토론 6 
Discussion 6

세번째 줌 미팅
3/3 Tue 6pm PST
3rd Zoom meeting
	강의노트 6
Lecture notes 6
Chapter 8
다문화상담 이론과 실제
 Counseling Culturally diverse

	Wk 7
	3/9-3/15
	7. 다문화 자녀 상담
Counseling for Multicultural Children
	토론 7
Discussion 7
	강의노트 7
Lecture notes 7
Chapter 13
다문화상담 이론과 실제
 Counseling Culturally diverse

	Wk 8
	3/16-3/22
	8. 다문화와 기독교 상담
Multiculturalism and Christian Counseling
	토론 8
Discussion 8
파이널 페이퍼
(제출: 3/25 수 자정)
(Due: 3/25 Wed. 12am)

네번째 줌 미팅
3/17 Tue 6pm PST 4th Zoom meeting 
	강의노트 8
Lecture notes 8




Academic Integrity Commitment 학문의 정직성 

	기독교학교의 학생으로서 우리 모두는 기독교인이 지녀 할 성품을 학업에 반영할 것을 재확인한다. 모든 학업 활동에 있어서 정직하게 임할 것을 서약하며, 아울러 성적, 학위 또는 출판물보다 지적인 참여와 개인의 신실함에 보다 높은 가치를 부여하는 공동체를 추구한다. 
정직의 유지와 질적인 교육은 WMU의 각 학생의 책임이다. 학업과 관련된 부정행위나 표절행위는 학생이 퇴학을 당하거나, 정학을 당하거나, 어떤 처벌을 받는 위반 행위이다.  부정행위는 학생의 질을 떨어뜨릴 뿐만 아니라 정직하게 공부하고 일하는 사람들의 사기를 떨어뜨리는 심각한 위반 행위이다. 
학생들은 학교 카탈로그에 명시된 대로, 학문적 정직성에 대한 약속을 숙지하기 바란다. 학문적 정직성에 위배되는 것으로 다음과 같은 사항이 해당됨을 공식적으로 표명한다. 
A. Cheating: 의도적으로 허가되지 않은 자료, 정보, 참고서를 쓰거나 쓰려고 한 경우 
1) 시험을 임하는 학생들은 외부의 도움(책, 노트, 계산기, 남들과의 대화)은 교수가 특별히 허락하지 않는 한 금지되어 있다. 
2) 학생은 교수로부터 미리 허락받지 않고 남을 위해 공부자료를 준비하거나 연구를 해주는 것이 허락되지 않는다.
3) 한 과목에서 쓰여진 공부, 과제물의 많은 양을 다른 과목에 허가 없이 사용할 수 없다. 
B. 위조(Fabrication): 의도적으로 거짓이나 정보의 허위조작. 
C. 부정행위를 돕는 것(Facilitation academic dishonesty): 의도적으로나 알면서 남들이 부정행위를 하는 것을 돕거나 시도할 경우. 
D. 표절행위(Plagiarism): 의도적으로 남의 일, 생각, 작업을 표절하여 자신의 것처럼 도용하는 경우. 
이와 같은 위반 행위는 과제 혹은 과정이 F 학점으로 처리되는 결과를 낳게 될 것이며, 학문적 정직성 위원회에 보고되어, 학업 정직성 위원회는 규정에 따라 제재 조치를 시행할 것이다. 반복되는 위반행위가 증명될 시에는 공식적인 훈계 절차 과정을 밟게 될 것이다. 
At the beginning of this course we, as faculty and students, reaffirm our commitment to be beyond reproach in our academic work as a reflection of Christian character. We commit to honesty in all aspects of our work. We seek to establish a community which values serious intellectual engagement and personal faithfulness more highly than grades, degrees, or publications.
Students are expected to review and understand the commitments to academic integrity as printed in the catalogue. The following violations of these commitments will be firmly addressed formally:
· Submitting the same work in whole or in part in more than one course without the permission of the professor(s);
· Submitting as one’s own work paper(s) obtained from another source;
· Plagiarism, i.e., large and/or multiple unattributed quotations or paraphrases of ideas from published or unpublished sources;
· Unpermitted collaboration in preparing assignments;
· Cheating on exams by any means;
· Aiding another student on papers and tests in violation of these commitments.
Any of these violations will result in a failing grade on the assignment and possibly in the course, and will be reported to the Academic Integrity Group which may impose further sanctions in accordance with the Academic Integrity Policy. Evidence of repeated violations will result in a formal disciplinary process.



[bookmark: _Hlk180860955]AI (Artificial Intelligence) 사용 규정


	Check for prior approval and guidelines
First, confirm whether the use of advanced automated tools (artificial intelligence or machine learning tools such as GhatGPT) is permitted for your assignment or research. Some assignments will allow or even require the use of AI. Depending on the course, assignment, and professor, there may be restrictions on the use of AI itself; therefore, it is essential to clarify whether its use is permitted before utilizing AI. If you are told not to use it in class, follow that rule. Second, if students are allowed to use AI on assignments in this course, that use should be properly documented and credited. For example, text generated using AI should include a citation. When using Chicago's notes style, please write footnotes (refer to this page). When using APA Style, please refer to this page. 

사전 허용 및 가이드라인 확인
과제나 연구에 고급 자동화 도구(ChatGPT 같은 인공지능 또는 머신러닝 도구, 이후 AI로 총칭) 사용이 허용되는지 먼저 확인하도록 합니다. 일부 과제는 AI 사용을 허용하거나 꼭 사용해야 한다고 명시할 수 있습니다. 또 어떤 강의, 과제, 교수의 경우, AI 사용 자체를 금지할 수도 있습니다. 따라서, AI를 사용하기 전에 사용이 허용되는지 명확히 확인하는 것이 중요합니다. 수업에서 사용하지 말라고 지시받은 경우, 해당 규칙을 준수해야 합니다. 그리고, 과제 수행 시 AI를 사용할 수 있는 경우, 해당 사용을 과제 내에 밝혀주고 정확히 인용해야 합니다. 각주를 사용하는 시카고 스타일로 인용할 때는 월드미션대학교 생성형 AI 활용 가이드의 제5장을 참고하십시오. APA Style로 인용할 때는 APA Style blog를 참고하십시오.



이 과목의 AI 제한 규정
이 과목은 AI 사용을 제한적으로 허용한다.  
각 과제의 AI  제한 범위는 과제 목록표에 표시되어 있다. 제한 범위는 다음을 참고하라:
•	불허: 어떤 경우에도 AI를 사용해서는 안됨. 발각될 경우 해당 과제는 0점 처리됨 
•	제한적 사용 1단계: 내용 관련해서는 사용할 수 없음. 문장 다듬기, 오타와 문법 수정, 시카고 스타일 교정 등 글의 형식 관련해서만 사용 가능하며, 사용한 AI 도구명, 본인의 프롬프트, AI 가 도와준 부분과 본인이 수정한 최종본의 비교 내용을 마지막 페이지에 정리하여 함께 제출해야 하며, 이것이 빠진 경우 부정행위로 간주하여 해당 과제 0점 처리됨.
•	제한적 사용 2단계: 1단계 허용 내용 외에 추가로 아이디어 생성, 자료 찾기, 브레인스토밍 허용. 사용한 AI 도구명, 본인의 프롬프트, AI 가 도와준 부분과 본인이 수정한 최종본의 비교 내용을 마지막 페이지에 정리하여 함께 제출해야 하며, 이것이 빠진 경우 부정행위로 간주하여 해당 과제 0점 처리됨 
AI Usage Restrictions:
This course allows limited use of AI. Please refer to the following for the scope of limitations:
•	Not Allowed: Under no circumstances is the use of AI permitted. If detected, the assignment will receive a score of zero.
•	Limited Use Level 1: AI cannot be used for content-related purposes. It may only be used for formatting, such as editing sentences, correcting typos and grammar, or adjusting to Chicago style. You must submit the name of the AI tool used, your prompt, a comparison of the AI-assisted version and your final revised version on the last page. Failure to do so will be considered academic dishonesty, and the assignment will receive a score of zero.
•	Limited Use Level 2: In addition to Level 1 permissions, you may use AI for idea generation, research, and brainstorming. You must submit the name of the AI tool used, your prompt, a comparison of the AI-assisted version and your final revised version on the last page. Failure to do so will be considered academic dishonesty, and the assignment will receive a score of zero.
Usability, Disability and Design: 사용성, 장애, 그리고 디자인

	I am committed to creating a course that is inclusive in its design. If you encounter barrier, please let me know immediately so that we can determine if there is a design adjustment that can be made or if an accommodation might be needed to overcome the limitations of the design.  I am always happy to consider creative solutions as long as they do not compromise the intent of the assessment or learning activity. You are also welcome to contact the disability resource office (Paul Lim 213-388-1000) to begin this conversation or to establish accommodations for this or other courses. I welcome feedback that will assist me in improving the usability and experience of all students.
이 수업을 계획하면서 가능하면 모든 사람들을 포함하는 강의가 되도록 최선을 다하였습니다. 만일 학우님이 수업에서 어떤 장애물을 만난다면, 교수에게 즉각적으로 연락하여 주시기 바랍니다. 그러면 강의 계획을 수정하는 것이 가능한지 아니면 기존의 강의 계획이 가지고 있는 어떤 한계점들을 극복하기 위하여 어떤 일을 할 수 있는지 결정할 수 있게 됩니다. 강의의 평가와 배움의 활동의 의도를 타협하지 않는 한계에서 기쁜 마음으로 창의적인 해결책을 찾아볼 것입니다.  그리고 당신께서는 학교의 장애 도움 부서 (임종호 사무처장 213-388-1000)에 연락을 취하여 대화를 시작하고 이 과목 혹은 다른 과목을 위한 어떤 조처들을 해 나갈 수 있습니다.  모든 학생들의 수업에 사용성과 경험들을 개선하기 위하여 도움이 되는 피드백들을 환영합니다.



Online Course Policy 온라인 수업 규정 
	Computer Requirement: Students need to have an up-to-date browser, operating system, and some additional software on the computer to take this class. Check the Moodle for Student Service for technical support. If students need technical assistance at any time during the course, you can visit the Student Services in Moodle or email IT technician, bomarch@wmu.edu. 
컴퓨터 조건: 학생들은 수업을 듣기 위해 최신 업데이트된 브라우저가 컴퓨터에서 지원되어야 하며 작동 시스템과 수업에 필요한 부가적인 소프트웨어가 구비되어 있어야 한다. 기술지원을 위해서는 무들 내에 있는 학생 서비스를 참고하면 된다. 만약 학생들이 수업을 듣는 중에 언제든지 기술적인 지원이 필요하면, 무들 내에 있는 학생 서비스에 들어가거나 IT 부서에 연락한다. bomarch@wmu.edu 
Moodle Message: In every course MOODLE MESSAGE will be used. Students can check the message in the Moodle system. Please check students’ own messages regularly. 
무들 메시지: 무들 내에서는 메시지 기능을 활용한다. 학생들은 무들 안에서 메시지를 확인할 수 있으며 자신의 메시지함을 정기적으로 점검하도록 한다. 
Q&A: In online courses, it is normal to have many questions about things related to the course, such as clarification about assignments, course materials, or assessments. Please post these in the Q&A forum in Moodle. 
질의응답: 온라인 수업은 과제, 자료, 평가 등 수업에 대한 많은 질문이 있을 수 있다. 과목마다 질의응답방 (Q&A방)이 준비되어 있으므로 자신의 질문사항을 그 곳에 올린다.  
Participation Policy: Participation is essential in an online class. In all course, students are required to participate as if they were in a face-to-face course. Students will have to complete the discussion assignments, lesson assignments, and quizzes on a timely basis. Consistent failure to participate in the class will result in being dropped from the course. 
참여 규정: 참여는 온라인 클래스에서 필수요소이다. 모든 과목에서 학생들은 교실수업과 똑같이 학습에 참여해야 한다. 학생들은 토론, 과제, 퀴즈 등에 대해 정해진 시간에 참여해야 한다. 계속되는 불참으로 인해 해당 과목에 대해 낙제할 수 있다. 
Assignments Completion Policy: All assignments for the course will be submitted electronically through Moodle unless otherwise instructed. Assignments must be submitted by the given deadline or special permission must be requested from the instructor before the due date. Extensions will not be given beyond the next assignment except under extreme circumstances. All discussion assignments must be completed by the assignment due date and time. 
과제 제출 규정:  모든 과제는 별다른 안내가 없으면 무들 내에서 모두 제출되어야 한다. 과제는 정해진 시간 내에 반드시 제출해야 하며 특별한 경우 교수에게 미리 제출에 관한 안내를 받는다. 기간 연장은 특별한 경우를 제외하고 허락되지 않는다. 토론은 정해진 시간 내에 반드시 이루어져야 한다..






Course Requirements 과제 및 필수사항 

	Category 
카테고리
	Assignments & Artifacts 
과제 
	Rate 
비율 
	Portfolio
포트폴리오 

	Spirituality 
영성과제  
	




	
	

	Competency 
역량과제  
	1.Mid-Term Project 중간 과제:  Through the ADDRESSING model and the lessons from lectures 1-3, assess your competence and capabilities as a multicultural counselor, and discuss what areas you believe you can improve upon to become a more effective multicultural counselor. The report should be 2-3 pages long. (Due 2/22 Sun 12am) ADDRESSING 모델과 1-3강의 학습을 통해서 다문화 상담자로서 당신의 유능성과 역량을 파악해 보고, 유능한 다문화 상담자가 되기 위해서 더 향상할 수 있는 영역은 무엇이라고 생각하는지 2-3페이지 분량의 보고서를 제출한다. (제출:  2/22 주일 자정) (맑은고딕, 폰트10, 줄간격 1.15)

	20%

AI use
Level1
	

	Core 
전공과제 
	2. Weekly Quiz (Due: every Sunday): 퀴즈는 매주 주일 자정까지 실시한다
	20%
No AI use
	

	
	3. Zoom meeting 실시간 줌미팅: . Participants attend a total of four Zoom meetings and actively discuss the topics of the day.  Attendance at the Zoom meetings is mandatory in real time, but in special circumstances, participants may request permission to submit an alternative assignment. 
총 4회의 줌 미팅에 참석해서 그날의 토픽에 대해서 활발히 토론한다. 줌 미팅은 실시간 참석을 원칙으로 하고 특별한 경우에는 사전에 허가를 받고 대체 과제를 제출하도록 한다.
	10%
No AI use
	

	
	4. Discussion: Professor will give a subject for free discussion every week. The topic presenter must post their ideas regarding the subject on the forum section and respond to at least 3 feedback posts from other students. The presenter also must respond to the professor’s comment..  Other students who are not a topic presenter must post feedback responding to the topic presenter’s ideas. 
4. 토론: 교수가 매주 토론 주제를 정해주면 주제발표 학생들은 그것에 관한 자신의 토론글을 포럼 란에 올려야 한다. (다른 학생의 토론글에 대한 피드백은 적어도 3회 이상). 주제 발표자는 교수의 피드백에도  반응해야 한다. 주제 발표자가 아닌 학생들은 주제 발표자들의 아이디어에 피드백을 주어야 한다.
	20%
No AI use
	

	Final Project 
기말 프로젝트 
	5. Final term paper: Student will select the client from different cultural background than his(hers), 1)Take an intake about the client. 2)Compare and analyze the cultural differences between the counselor and the client. (Using ADDRESSING model). In the interactions that occur during counseling, the counselor analyzes and describes the points in which the counselor's cultural background is beneficial to the client and the points that may cause conflict.  3) Suggests techniques and strategies for resolving factors that may cause conflict with the counselor  4) The paper will reflect a Christian perspective throughout its writing. For example, it will analyze and describe how a counselor's Christian values might interact with a client's values, distinguishing between the advantages and disadvantages of the client sharing the same values or not. If conflicts arise, the paper will describe which counseling techniques and approaches can be used for effective counseling. The report should be 5-6 pages long. (Due 3/25 Wed. 12am)
5. 학기말 페이퍼: 상담자는 자신의 문화적 배경과 다른 내담자를 사례 연구로 선택하여, 1) 내담자의 정보를 파악한다. 2) ADDRESSING 모델을 참고로 상담자와 내담자의 문화적 배경을 분석하고 상담시 발생하는 상호작용에서 상담자의 문화적 배경이 내담자에게 유익하게 작용하는 점들과 갈등을 유발할 수 있는 점들을 분석 기술한다.  3)상담자와 갈등을 유발할 수 있는 요소들을 해결할 수 있는 상담기술과 전략들을 제시한다. 4) 페이퍼를 작성하는 동안 기독교적인 관점을 반영한다. 예를 들면 상담자의 기독교적인 가치관이 내담자의 가치관과 어뗜 상호작용을 일으킬 수 있는지, 내담자가 같은 가치관을 가진 경우와 그렇지 않은 경우 상담에 미치는 잇점과 불리한 점을 구별해서 분석하고 기술한다. 만일 갈등이 있다면 어떤 상담 기술과 접근으로 효과적인 상담을 할 수 있는지기술한다. .5~6 장의 리포트 작성, 제출: 3/22 수 자정까지. (맑은고딕, 폰트10, 줄간격 1.15)  
	30%

AI use Level2
	O 



Project Rubric 프로젝트 루브릭 

	Evaluation Items
평가 항목
	1 
Weak 부족함
	2
Good 평균
	3
Excellent 잘함

	Concept understanding and
Construction
개념 이해 및 구성
	Lack of understanding of important concepts. The development of the logic is not orderly.
중요한 개념에 대한 이해 부족, 논리의 전개가 질서정연하지 않음
	There is a basic understanding of the concept, but the development of logic is sometimes lacking and not persuasive.
개념에 대한 기본적인 이해는 있지만 논리의 전개가 부족하고 설득력이 부족함
	Accurate understanding of concepts and logical development are clear, well connected to the point they want to say, and strong logical persuasion is drawn.
개념에 대한 정확한 이해와 논리 전개가 명확하고, 말하고자 하는 요점과 잘 연결되며, 강력한 논리적 설득력을 이끌어냄


	Contents
내용
	The collection of information to support the argument being made is poor, and observation and analysis are lacking.
주장을 뒷받침하는 정보 수집이 부실하고 관찰과 분석이 부족함
	The aggregation of information that supports the assertion logic does not reflect various viewpoints, and observation and analysis are not sufficient.
주장 논리를 뒷받침하는 정보의 취합이 다양한 관점을 반영하지 못하고 관찰과 분석이 충분치 않음
	There are many collections of information that support the logic to be asserted, and observation and analysis from various perspectives.
주장하고자 하는 논리를 뒷받침하는 많은 정보 수집과 다양한 관점의 관찰 및 분석이 있음

	Demonstrate cultural competence. 
 문화적 역량 입증
	It is poorly adapted to reflect practical skills and abilities for counseling in cultural contexts.
문화적 환경에 적절하게 상담하기 위해 필요한 실질적인 기술과 능력이 부족함
	It reflects practical skills and abilities for counseling in cultural context but lacks application to diverse cultural settings.
문화적 환경에서 상담을 위한 실용적인 기술과 능력을 반영했지만 다양한 문화적 환경에 대한 적용이 부족함

	It provides multicultural counseling and theories in various cultural settings and explores cultural influences in relation to social and individual value systems.
다양한 문화 환경에서의 다문화 상담과 이론을 제공하고 사회 및 개인의 가치 체계와 관련된 문화적 영향을 탐색하고 있음

	Understand the particularity of cultural context and apply biblical principles to individual cultural and needs.
문화적 환경의 특수성을 이해하고 성경의 원리를 개별 문화와 필요에 적절하게 적용
	Little or no application of biblical principles to individual cultural and needs.
개별 문화의 필요에 따라 성경의 원리를 거의 또는 전혀 적용하지 않고 있음

	Understanding the cultural context and application biblical principles to individual cultural needs are not sufficient.
문화적 환경에 대한 이해와 성경적 원리를 개별 문화적 필요에 적용하는 것이 충분치 않음
	Demonstrate the ability to integrate biblical principles and perspectives with the needs of diverse cultural settings.
다양한 문화적 환경에서의 필요성에 적절하게 성경적 원리와 관점을 바탕으로 통합하는 역량을 보여줌
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